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 GROUPE D’ALIMENTATION MTY INC. 
8210 route Transcanadienne, St-Laurent, Québec, H4S 1M5 

Le 20 mai 2026 
 
Dest. : Les autorités en valeurs mobilières de la Colombie-Britannique, de l'Alberta, de la 

Saskatchewan, du Manitoba, de l'Ontario, du Québec, du Nouveau-Brunswick, de la Nouvelle-
Écosse, de l’Île-du-Prince-Édouard, de Terre-Neuve-et-Labrador, du Yukon, des Territoires du 
Nord-Ouest et du Nunavut 

 
Re :  GROUPE D’ALIMENTATION MTY Inc.  

Rapport des résultats du vote requis selon l’article 11.3 du Règlement 51-102 sur les 
obligations d’information continue (“NI 51-102”)  

 
Comme le requiert l’article 11.3 du Règlement 51-102 sur les obligations d’information continue, le 
texte qui suit décrit les résultats du vote obtenus à l’assemblée générale annuelle des actionnaires de 
Groupe d’Alimentation MTY inc. (la « Société ») tenue le 20 mai 2026. 
 
1. Élection des administrateurs 

Chacun des candidats énumérés dans la circulaire d’information a été élu administrateur de la  
Société. Les résultats pour chaque administrateur sont indiqués ci-dessous.  
 

Candidat 
# Votes 

Pour 
% Votes 

pour 
# Votes 
Contre 

% Votes 
Contre 

Murat Armutlu 12 514 281 97,60% 307 788 2,40% 

Eric Lefebvre 12 635 352 98,54% 186 719 1,46% 

Stanley Ma 12 629 813 98,50% 192 257 1,50% 

Victor Mandel 12 170 288 94,92% 651 783 5,08% 

Dickie Orr 12 622 822 98,45% 199 249 1,55% 

Claude St-Pierre 12 632 682 98,52% 189 389 1,48% 

Suzan Zalter 12 621 120 98,43% 200 950 1,57% 
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2. Nomination de l’auditeur 
Pricewaterhousee Coopers, s.e.n.c.r.l. a été réélu à titre d’auditeur de la Société et les 
administrateurs ont été autorisés à fixer la rémunération de l’auditeur. Les résultats détaillés du vote 
sont les suivants : 

# Votes Pour % Votes 
Pour 

# Votes 
Abstention 

% Votes 
Abstention 

12 841 690 99,59% 52 686 0,41% 
 

 
 
 
3. Vote Consultatif relatif à la rémunération de la haute direction 

Les actionnaires ont approuvé la résolution suivante : QUE, sur une base consultative et sans 
diminuer de quelque façon le rôle et les responsabilités des administrateurs, les actionnaires 
acceptent l’approche du Conseil relative à la rémunération de la haute direction exposée dans la 
présente Circulaire d’information. Les résultats détaillés du vote sont les suivants : 

# Votes Pour % Votes 
Pour 

# Votes  % Votes 
Contre Contre 

12 550 837 97,88% 271 234 2,12% 
 

 
 

/signé/Eric Lefebvre 
Eric Lefebvre 
Chef de la direction 


